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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun dstidnde titen en son ocak.

0 benim milletimin wildiz2dir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!

Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokilen kanlarimizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanm.
Hangi ¢ilgin bana 2incir vuracakmis sasarim!
Kikremis sel gibiyirn, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlari, enginlere sigam, tasarim.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhli duvar,
Benim iman dolu gogsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bayle bir imani bogar,

‘Medeniyet!’ dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklar ugatma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dodacaktir sana va'dettigi gunler hakk'in...
Kirn bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri toprak!’ diyerek gecme, tan:
Disin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:

Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kimn bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siheda fiskiracak topradi siksan, sihedal
Cani, canani, butdn varimi alsin da huda,

Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedmesin mabedimin gégsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinintemeli,

Ebedi yurdumun dstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-i micerred gibi yerden nasim;

0 2aman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkirna yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet AkIf Ersoy
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OKULUMUZUN AMACI: Okulumuz kayit kabul bolgesinde ikamet eden 6grenim
cagidaki cocuklarin, Turk Milli Egitimi'nin temel ilkeleri dogrultusunda, Egitim ve

ogrenimlerini saglamak.

MISYONUMU?Z : Milli ve manevi degerlere bagli, kendisi ve toplumu ile barisik, 6zgiiveni
yiiksek, bilgi caginin gerektirdigi bilgi ve becerileri kazanan, hosgorii sahibi iyi bir insan, milli
degerlerine sahip ¢ikan, vatanina ve devletine hic bir ¢cikar gozetmeden 6ztinden bagl,
manevi degerleri benimsemis iyi bir 6grenci, iyi bir toplum yetistirmektir.

ILKELERIMIZ : Seyithan Izsiz [lkokulu Idarecileri ve Ogretmenleri;

v' Basarinin beraberlik bilinciyle yakalanacagmna inamnur.

Sosyal ¢evremizin ihtiyacglari ve bireyin yeterliliklerine 6nem verir.
Her 6grenciye 6grenme olanagi saglar.

Sosyal iligkilere ve faaliyetlere nem verir.

Veli 6gretmen isbirligini stirekli gelistirmeyi saglar.

Sayg1 ve hosgoriiye nem verir.

AN NN N NN

Kararlarda katilimcilig: esas alir.

VIZYONUMUZ : Bulundugu sosyal gevreye katki saglayan, grenci veli 6gretmen
iliskilerinde hoggoriiyii yakalayan, egitim, yonetim ve sosyal faaliyetlerde basarisini kabul
ettirmis, tercih ve takdir edilen bir kurum olmak.
Siileyman ES
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilhimini saglamak tizere paydas
anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardmndan gelecege yonelim boliimiine gegilerek
okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: ytiriiten

ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvani Adi Soyadt Unvani
Stleyman ES Kurum Midurt | Abuzer BADEM Midiir
Yardimcisi
Abdullah BADEM | Midiir Engin TOMASOGLU Ogretmen
Yardimcisi
Mesut CIRIK Ogretmen Esma YAVUZ Ogretmen
Aydim COZGEN Ogretmen
Nazire SUCU Okul Aile Birligi | Canan AKALAN Ogretmen
Baskani
Esma ECE Mubhasip Uye S.Irem ULUCAN Rehber
Ogretmen
Semra YOLCU Anasinifi
Ogretmeni




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri,
paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Guiglti Zay1f Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)
ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Okulumuz 29 Mart 2017 tarihinde egitim ogretime baslamistir. Delta Holding
Yonetim Kurulu Baskani Seyithan Izsiz, okulumuzu iilke milli egitimine
kazandirmistir. 2017-2018 egitim 6gretim yil ile birlikte 27 6gretmen 3 idareci kadrosu
ile egitim  Ogretime  baslayan okulumuzda 794 O6grenci  Ogrenim
gormektedir. Okulumuzda 4 anasinfi ve 20 ilkokul sinifi bulunmaktadir. 2 Rehber
ogretmen ve 1 Ingilizce ogretmenimiz bulunmaktadir. 4 Temizlik personeli
calismaktadir. Ayrica Esenyurt Belediyesi tarafindan tahsis edilmis bir zabita
memurumuz bulunmaktadir. Kurumumuz yeni bir okul olmasina ragmen ¢evresinde
tercih edilen bir okul olmay1 basarmistir. Okulumuzda 19 ayr {iilkeden 6grenci
bulunmaktadir. Okulumuzun temel zenginliklerinden birisi ¢cok uluslu bir yapiya
sahip olmasidir.

Okulumuz normal egitim gerceklestirdigi icin her giin 14.30-16.00 saatleri
arasinda kuliip galismalar1 yapilmaktadir. 2017-2018 egitim 6gretim yilinda lce Milli
Egitim Miudurliigti tarafindan gergeklestirilen Geleneksel Cocuk Oyunlari
yarismalarinda Sek Sek dalinda ilk kupamizi kazandik. Ayrica halk oyunlar1 ve
modern dans yarismalarinda ilge 3."1tigii elde edilmistir. Okulumuz ilk yilinda 3 kupa
kazanmustir.

Okulumuzda yetiskinlere yonelik Okuma - Yazma kurslar1 ve Yabancilar igin
Tiirkce A1-A2 kurslar verilmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine
iliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Istanbul Ilcesi: Esenyurt
Cografi Konum | https://goo.gl/maps/4Zg6F
Adres: Giizelyurt Mah. 2149 Sok. No:4 ) grat ps://goo.gl/maps/AZg
(link)*: RckaV22
Telefon
0212 852 3553 Faks Numarast:
Numarasa:
e- Posta 763162@meb.k12.tr Web sayfasi http://seyithanizsizilkokulu.m
Adresi: seyithanizsizilkokulu@gmail.com adresi: eb.k12.tr
Kurum " ) .
763162 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
. .. . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 29 Mart 2017 35
Sayis1 *
Kiz 411 Kadm |17
Ogrenci Erkek |363 Ogretme |Erkek |13
Sayis1: n Sayis1
Y Topla Y Topla
794 30
m m
Derslik Basina Diisen Ogrenci 36 Sube Bagina Diigen Ogrenci A3
Sayis1 ’ Sayis1 '
Ogretmen Bagina Diisen 29 Sube Basina 30’dan Fazla 19
Ogrenci Sayist ’ Ogrencisi Olan Sube Sayisi '
Oft“;renci Fa§1na Diisen Toplam 2.207,66 TL Ogretmenlerin Kurum.daki 3
Gider Miktar1* Ortalama Gorev Siiresi



https://goo.gl/maps/4Zg6FRckaV22
https://goo.gl/maps/4Zg6FRckaV22
mailto:763162@meb.k12.tr
http://seyithanizsizilkokulu.meb.k12.tr/
http://seyithanizsizilkokulu.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Kadin
Okul Mudiiria ve Mudiir Yardimcist -
Sinif Ogretmeni 11
Brang Ogretmeni 4
Rehber Ogretmen 2
Idari Personel -
Yardimc1 Personel 4
Guivenlik Personeli -
Toplam Calisan Sayilar 21
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadar.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayist 4 Cok Amacli Salon X

Derslik Say1s1 22 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 49 Kittphane X

Kullanilan Derslik Say1s1 22 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 24 Bilgisayar X
Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2) 21 Is Atolyesi X

Ogretmenler Odas1 (m2) 49 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 1662 | Pansiyon X

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m?2) 959

Okul Kapali Alan (m2) 703

Sanatsal, bilimsel ve sportif 1059

amagch toplam alan (m?)

Kantin (m2) 25

Tuvalet Sayisi 45

Diger (...oeeeeennn. )
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 8grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek |Toplam | SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
Anasinifi A 13 10 23 2-E 16 18 34
Anasinifi B 12 11 23 2-F 20 12 32
Anasinifi C 11 12 23 2-G 16 17 33
Anasimifi D 10 11 21 2-H 17 17 34
1-A 25 17 42 2-1 18 14 32
1-B 27 20 47 3-B 13 19 32
1-C 24 16 40 3-C 17 18 35
1-D 23 23 43 3-D 14 16 30
1-E 21 21 42 3-E 18 13 31
2-A 17 16 33 4-A 14 20 34
2-B 18 16 34 4-B 17 15 32
2-D 18 17 35 4-C 15 14 39

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi - TV Sayisi -
Masatistii Bilgisayar Sayisi 2 Yazic1 Sayisi 2
Tasmabilir Bilgisayar - Fotokopi Makinasi Sayist 1
Sayis1

Projeksiyon Sayisi 22 Internet Baglant Hiz1 24 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger

katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 - -

2017 149.010,00 TL 144.720,63 TL
2018 211.929,35 TL 188.489,66 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte

egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir

paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek

kutulari, elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak {tizere gesitli yontemlerle

siirekli olarak alinmaktadair.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir *:

Ogrenci Anketi Sonuclar:

KATILMA DERECESI
5 =
N MADDELER © g g g § g
£2 2 B 25 =
CRGTIG < -1
MM M 2 MMM
1 O.gr“etmq.ll(.erlmle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla 7 | 331 0 0 0
gortisebilirim.
5 Okul muduru ile ihtiya¢ duydugumda rahathkla i 1311211 9 | 15
konusabiliyorum.
3 Okulun rel.ll?erhk servisinden yeterince 93312l o 6
yararlanabiliyorum.
4 | Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 49 | 33 |12 | 6 0
5 | Okulda kendimi gtivende hissediyorum. 67 | 27 | 6 0 0
6 O}qilda i?grencﬂerle ilgili alinan kararlarda bizlerin 191071151 9 0
gortsleri alinir.
. Og?e’.cm?nler yenilige acik olarak derslerin islenisinde 61 | 24 | 6 6 0
cesitli yontemler kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler 7118 | 9 0 0
kullanilmaktadir.
9 | Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 61 | 30 | 9 0 0
10 | Okulun ici ve dis1 temizdir. 27 | 15 | 28 | 6 24
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11 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 31 |30 | 18 | 6 | 15

12 O‘1'<ul k%m.tmmde satilan malzemeler saglikli ve o | 12118 | 15 | 46
glivenlidir.

13 qulumuzd? yeterli m1ktar.da sanatsal ve kiilttirel 10 |24l 181 6 | 12
faaliyetler dtizenlenmektedir.

Okulumuzun Olumlu (Basarili) ve Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

Olumlu (Basarili) yonlerimiz

Olumsuz (Basarisiz) yonlerimiz

1 | Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda Okul kantininde satilan malzemeler
rahatlikla goriisebilirim. saglikli ve giivenlidir.
2 | Derslerde konuya gore uygun arag . .
gerecler kullanilmaktadr. Okulun igi ve dist temizdir.
3 | Okulda kendimi gtivende hissediyorum. | Okul miidiirii ile ihtiyag
duydugumda rahatlhkla
konusabiliyorum.
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Derslerde konuya uygun arag gerecler kullanilmaktadir.

= Kesinlikle katdiyorum
W Katdryorum

® Kararsizm

B Kismen katiliyorum
B Katdmiyorum

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumdu rahathkla goriisebilirim.

W Vednlide batily orum
w Katilyorum

o v azm

o Kiamen fatiby orum

| Katlmy orum

16



Okulda kendimi giivende hissediyorum.

® Kesinlikle katiliyorum
| Katiliyorum

® Kararsiam

8 Kismen katihyorum

B Katilmryorum

Okul kantininde satilan malzemeler saglkl ve giivenilirdir.

m Kesinlikle katiliyorum
m Katlyorum

W Kararsiam

M Kismen katihyorum

B Katimiyorum

17



Okulun disi ve ici temizdir.

» Kesinlikle katilyorum
u Katiliyorum

u Kararsiam

W Kismen katihyorum

| Katlmyorum

Okul mudiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahathkla konusabiliyorum.

» Kesinlikle katilyorum
u Katilyorum

w Kararsiam

B Kismen katiliyorum

W Katilmiyorum

18



Ogretmen Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
S
MADDELER
No E|E | e £
<E | & g gl °
=518 |8 |58 F
5 |5 | E | EE| 3
22 |2 |2 | 22| ¥
1 Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin 13 6 0 1 0
katilimiyla almur.
5 .Kul.'l,:lmdakl tiim duyurular calisanlara zamaninda 17 3 0 0 0
iletilir.
3 ng tl’i'rlfi odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve 16 2 1 1 0
objektiflik esastir.
4 | Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriirim. | 14 | 6 | 0 | O 0
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkamn 13 5 5 0 0
tanumaktadir.
6 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli 0 4 > | 14 0
donanima sahiptir.
Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiilttirel
7 : . : 5 9 16 |0 0
faaliyetler diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim 16 | a4 0 0 0
yapilmamaktadir.
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu 5 15| o 0 0
etki birakacak calismalar yapmaktadar.
10 }(ongtmﬂqmuz, Yarat1c1 ve y_emhkgl diistincelerin 5 14 1 0 0
tiretilmesini tesvik etmektedir.
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
11 | iyilestirmeye acik alanlarmni vs. calisanlarla 12 8 0 0 0
paylasir.
12 Oku.lumt.lzd.a sadece Ggret?n-enlerin kullanimina ~ 7 6 0 0
tahsis edilmis yerler yeterlidir.
13 Alam.mzfl 111§k1n yemhk ve gelismeleri takip eder ve 12 3 0 0 0
kendimi giincellerim.
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Okulumuzun Olumlu (Basarili) ve Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (Basarisiz) yonlerimiz
Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara Okul, teknik arag ve gerec yoniinden
zamaninda iletilir. yeterli donanima sahiptir.

Her tiirlii odiillendirmede adil olma, Okulda calisanlara yonelik sosyal ve
tarafsizlik ve objektiflik esastur. kiilttirel faaliyetler diizenlenir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim
yapilmamaktadr.

Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

m Kesinlikle katiliyorum
u Katilyorum

W Kararsizm

W Xismen katihyorum

W Katilmiyorum

20




Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik, objektiflik esasatir.

m Xesinliklie katiliyorum
m Katilyorum

W Xararsiam

W Kismen katihyorum

u Xatimiyorum

e

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

m Kesinlikle katihyorum
m Katiliyorum

W Kararsizm

W Kismen katiyorum

W Katilmiyorum

21



Okul, teknik arag ve gereg yoniiniiden yeterli donanima sahiptir.

| Kesinlikle katilyorum
® Katilyorum

W Kararsiam

W Kismen katihyorum

B Katilmiyorum

Okulda c¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

m Kesinlikie katilryorum
® Katdyorum

® Kararsiam

W Kismen katiyorum

B Katilmewyorum

22



Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

m Kesinlikle katiliyorum
» Katlyorum

W Kararsiam

W Kismen katiliyorum

W Katilmryorum

23



Veli Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
S
MADDELER =
No [5) E E § E g
= 2% |sE E
£ |2 | £ |EF =
SR 5 G Z 8 =
X o < M| X
1 Il.l.t1¥ag c.h%ydugumda okul calisanlariyla rahatlikla 76 | 24 | 0 0 0
gortsebiliyorum.
9 ?{m 1lg1lend1ren okul duyurularmi zamaninda 58 | 36 | 6 0 0
dgreniyorum.
3 O.grenc.1m1e %18111 konularda okulda rehberlik a1 | a0 | 12| 4 0
hizmeti alabiliyorum.
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate 50 | 26 | 10 | 14 | o
almiyor.
5 Qgrejcrpenler y.er.uhge acik olarak derslerin 56 |36 | 4 | 4 0
islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik onlemleri 56 12 | 121 6 0
alinmaktadir.
. Qkulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz m 30 | 20 | 6 0
dikkate almar.
8 E—Okul Veli Bﬂgller'l.dlrm.e Sistemi 11(.3 oku}un 50 130118 o 0
internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9 F;chgum?n oklilhimi sevdigini ve ogretmenleriyle 71 |16 | 10 | 0 0
iyi anlastigimi diistintiyorum.
10 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli on | 261 6 | 24| 20
donanima sahiptir.
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidur. 36 |32 20| 0 | 12
12 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 24 |36 | 18 | 6 | 16
13 qulumuzd? yeterli m1ktar.da sanatsal ve kiilttirel 2 |18 1 14 | 16 | 20
faaliyetler dtizenlenmektedir.
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Okulumuzun Olumlu (Basarili) ve Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

Olumlu (Basarili) yonlerimiz

Olumsuz (Basarisiz) yonlerimiz

Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla

rahatlikla goriisebiliyorum.

Okul, teknik arag ve gere¢ yontinden

yeterli donanima sahiptir.

Cocugumun okulunu sevdigini ve
ogretmenleriyle iyi anlastigini

distintiyorum

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal
ve kiilturel faaliyetler

diizenlenmektedir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularin

zamaninda dgreniyorum.

Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar

yeterlidir.

ihtiyac duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.

m Kesinlikle katdyorum
m Katlhyorum

m Kararsiam

W Kismen katiyorum

B Katimiyorum
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Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleri ile iyi anlastigini
diisiinliyorum.

m Kesinlikle katiliyorum
m Katdryorum

™ Kararsiam

B Kismen katiyorum

B Katlmiyorum

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

m Kesinlikle katidyorum
u Katihyorum

W Kararsiam

W Kismen katilyorum

W Katilmiyorum
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Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle katilyorum
m Kablyorum

u Kararsizm

8 Kismen katihyorum

| Katdmiyorum

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

® Kesiniikle katilyorum
® Katiliyorum

m Kararsiam

m Kismen katthyorum

B Katilmeyorum
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Okul binasi ve diger fiziki mekanlari yeterlidir.

® Kesinlikle katilyorum
= Katiliyorum

® Kararsiam

W Kismen katihyorum

® Katilmsyorum
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GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri

sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak

degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten

istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,

kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda kendisinden kaynakl: olan giicluliikleri ve

zayifhiklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudiirt/mutdirligi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

icsel Faktorler *

Giiglii Yonler

Ogrenciler Hazirbulunusluk dtizeyleri, ilgileri ve sorumluluk duygular:
gelismistir. Ogrenciler okulda kendilerini giivende hissetmeleri.

Calisanlar Genel itibariyle 6gretmen kadrosu geng ve tecriibeli kisilerden
olusmaktadir. Ogretmenleri derslerde konu ile alakali ders arag
gereclerinin kullanilmasi. Temizlik personellerinin sorumluluk
sahibi olmalari.

Veliler Cocuklarina yeterli zaman ayiran ve okula gerekli destegi saglayan

velilerin bulunmasi.

Bina ve Yerleske

Givenli bir bolgede olmasi, oyun bahgesinin bulunmasi

Donanim Kiituphane, satrang sinifi, masa tenisi alanlarmin bulunmasi,
anasinifi oyuncaklarinin yeterli olmasi, idari boltimlerin yeterli
donanima sahip olmasi.

Bitce Iskur personelinin bulanmasy, ilgili velilerin okula bagis yapmalari,

anasinift aidatlarinin diizenli 6denmesi

Yonetim Stiregleri

Yapilmas: gereken yonetimsel faaliyetlerin zamaninda ve hizh bir

seklide yapilmasi.

Iletisim Stirecleri

Okulda bulunan tim paydaslarin aralarindaki olumlu iletis
stirecleri. Velilerin ve 6gretmenlerin istedikleri zamanda okul
idaresi ile gortisme saglayabilmesi. Calisanlar arasinda olumlu

iletisimin bulunmasi. Okul duyurularin zamaninda yapilmas.
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Ogrencileri ~ 6gretmenleriyle istedikleri zamanda iletisim
kurabilmektedir.

Zayif Yonler

Ogrenciler Yabanct uyruklu 6grenci sayisinin fazla olmasmndan kaynakh
problemler, dil sorunu, parcalanmis aile gocuklarinin bulunmasi.
Yabanc1 uyruklu 6grencilerin okula uyum sorunlar:

Calisanlar Sosyal ve sportif faaliyetlere gerekli zamani ayirmamalar1. Mesai
saatlerinde izin almalari. Okul kantin isletmecisinin oyuncak ve
benzeri tirtinleri satmast.

Veliler Parcalanmus aile velilerinin cocuklarina yeterli zamani ayirmamas,

yabanci uyruklu velilerimizin olmasindan kaynakli iletisim
glcligti. Okul faaliyetlerine destek saglamayan velilerin

bulunmasi

Bina ve Yerleske

Kapali spor salonu bulunmamasi, Konferans salonunun
bulunmamasi, Laboratuvar bulunmamasi, asfalt zeminin ¢okmesi,
bina kat yiiksekliginin standart disi1 olmasi, anasmifi girisinin ve

bahgesinin bagimsiz olmamasi. Acil merdiven ¢ikislarinin bahgeye

acilmamasi.

Donanim Rehberlik Servisi 6grenci etkinlik masalari, anasimifi projeksiyon
ihtiyaci, smiflarin akilli tahta bulunmamasi, egitim materyallerinin
bulunmamasi, deneye setlerinin bulunmamas

Biitce [skur personel sayisinin yetersizligi, aile birligine bagis yapan veli

sayisinin azligi, okulun tadilat giderlerinin fazla olmasi,

Yonetim Siirecleri

Yonetim faaliyetlerine velilerin anket ve benzeri yontemlerle
yeterli katilimin saglanamamasi. Okulda yeterli miktarda sosyal ve

kiilttirel faaliyet yapilmamasi.

[letisim Siirecleri

Iletisim siirecleri olumlu bir sekilde ilerlemektedir.
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Dissal Faktorler *

Firsatlar

Politik M.E.B. 2023 Vizyonu

Ekonomik Yerel yonetimin ihtiyaglar: karsilamasi

Sosyolojik Okulumuzun yaninda parkin ve yakiminda kultiir merkezinin

bulunmasi

Teknolojik Internet alt yapisinin giiclii olmast

Mevzuat-Yasal Dys sistemi ile degisen mevzuatin hizli 5grenilmesi

Ekolojik Yerel yonetimin gevre ve geri dontisiim hizmetlerinde etkin destegi
Tehditler

Politik Okul bazli biitgenin hayata gegirilmemesi

Ekonomik Genel biitce kisitlamalari

Sosyolojik Suriye, Afganistan ve iran uyruklu ailelerin asir1 go¢ etmeleri

Teknolojik Cep telefonu ve tablet kullaniminin asir1 olmasi

Mevzuat-Yasal Okula baslama yasinin veli istegine birakilmasi (60-66 ay)

Ekolojik Sehirler arasi otoban baglanti yoluna ve E5 karayoluna yakin

olunmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan
sonuclarm planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin tig
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.
Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Okullasma orani

Temel Egitim ve Okul Oncesinde Devam - Devamsizlik

Okula uyum, Oryantasyon

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireylerin ihtiyaclar1 ve Egitim Ortamlari

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Uyum, Dil , Kiiltiirel ve Sosyal Sorunlar1

DU || W(N =

Okuma-Yazma ve Tiirkce Dil Kurslari

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Okulun Akademik Basarisi

Okul Ogrencilerin Sosyal, kiiltiirel ve Fiziksel Geligimi

Ogrencilerin Devamsizlik ve Bagarisizlik Neden ile Siif Tekrarlari

(")grencilerin Ust Ogrenime Yonlendirilmeleri

Ogretim Yontem ve Teknikleri

U= WIN

Okul Ders Arag¢ Gerecleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurum Ici ve Dis1 Etkili Iletisimleri

Kurumsal Dinamik Y6netim Anlayist

Okula Ulasim ve Bina durumu

Kurumun I¢ ve Dis Donanimu

Okulun Bina, Cevre Temizligi ve Hijyen

Kurum Caligsanlar1 ve Ogrencilerin Giivenligi

N[ (DU || W N =

Servis Tasimacilig
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudurligumuzin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz
tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.

MISYONUMUZ *

Milli ve manevi degerlere bagli, kendisi ve toplumu ile barisik, 6zgtiveni
yiiksek, bilgi caginin gerektirdigi bilgi ve becerileri kazanan, hosgorii sahibi iyi bir
insan, milli degerlerine sahip ¢ikan, vatanina ve devletine hi¢ bir ¢ikar gozetmeden
oztiinden bagli, manevi degerleri benimsemis iyi bir 6grenci, iyi bir toplum

yetistirmektir.

VIiZYONUMUZ *

Bulundugu sosyal ¢cevreye katki saglayan, 6grenci veli 6gretmen iliskilerinde
hosgoriiyii yakalayan, egitim, yonetim ve sosyal faaliyetlerde basarisimi kabul

ettirmis, tercih ve takdir edilen bir kurum olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Basarimin beraberlik bilinciyle yakalanacagina inanur.

2) Sosyal cevremizin ihtiyaclar1 ve bireyin yeterliliklerine énem verir.
3) Her 6grenciye 6grenme olanag: saglar.

4) Sosyal iliskilere ve faaliyetlere 6nem verir.

5) Veli 6gretmen isbirligini stirekli gelistirmeyi saglar.

6) Saygi ve hosgoriiye 6nem verir.

7) Kararlarda katiimciligi esas alir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen

faaliyetlerin ele alind1g1 temadhr.

Stratejik Amagc 1: Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarin okullasma oranlarini
artiran, ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim

yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar:
artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMAN S Meveut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [2022 | 2023
Tlkokul 1. smif 6grencilerinden en az 1 y1l
PG.111 | okuldncesi egitim almus olanlarm oraru % | 60 70 80 90 100 | 100
Stirekli Devamsiz durumunda olan
PG.1.1.2 | (Sisteme kayitli oldugu halde okula 272 |1 0 0 0 0
devam etmeyen) 6grenci orani%
20 giin ve tizeri devamsiz (Oziirli
PG.1.1.3 . .
oztirstiz dahil) 6grenci orani % 8,50 |5 0 0 0 0
Adrese Dayali Kayit Sistemindeki
PG.1.14 | o6grencilerden kesin kayitlar1 yapilan 100 1100 1100 1100 1100 |100
ogrenci orani%
PG1L5 Tanilama ihtiyaci olan 6grencilerden
o tanilamaya yonlendirilenlerin orani % 100 | 100 | 100 |100 |100 | 100
PG116 Destek egitiminden faydalanan 8grenci
o orani % 049 |0 0 0 0 0
PG.1.1.7 | Okula servisle gelen 6grenci oran1 % 37,80 | 30 20 20 20 20
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PG.1.1.8

Yabanci uyruklu 6grenci oran1 %

18,85 | 15 10 10 10 10

Yabanc1 uyruklu 6grencilerin devam

PGLLY | % 97,06 100 | 100 |100 |100 |100
Okulda bulunan yabanci uyruklu

PG.1.1.10 | dgrencilerden oryantasyon egitimi 11 50 75 100 1100 |100
alanlarmn oran1 %
Okulda bulunan yabanci uyruklu

PG.1.1.11 | dgrencilerden Tiirkce dil egitimi 1 50 75 100 1100 |100
programlarina katilan orani %
Ust 6grenime yo6nelik okul tanitimlart ile

PG.1.112 | _ ,
ilgili yapilan faaliyet sayis1 0 3 5 5 5 5
Ust 6grenime yo6nelik okul tanitimlart ile

PG.1.1.13 | ilgili yapilan faaliyetlere katilan 6grenci 0 3 5 5 5 5

say1sl
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Eylemler*

Eylem

takibi yapilacaktir.

Komisyonu

No Eylem Ifadesi Sorumlusu Eylem Tarihi
1. Sinif 6grencilerinden en az 1 y1l Miidiir
1.1.1 |okul 6ncesi egitim almis 6grenci 01 Eylul -31 Ekim
. Yardimcisi
tespit calismasi yapilacaktir.
zjﬁudres ‘ ke}ylt bolges‘1r.1de yer alan Kayit Kabul ) )
1.1.1. | 6grencilerin tespiti calismasi i 01 Eyliil-30 Eylul
Komisyonu
yapilacaktir.
Surekli devamsiz, 20 gin asmis Tum Sinaf
11.2 Souzurlu.-oz'ursuz) .d.evamsmhk yapan Ogretn}ennlerl ve | Eyliil-20 Eylal
ogrencilerin tespiti ve erken uyar1 Midiir
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir. Yardimcisi
De\'/an.151'zhk yapan Ogrencilerin Rehberlik Servisi- Her ayin son
1.1.3 |velileri ile ©6zel aylik toplant1 ve Ny .
o Sinif Ogretmeni haftasi
goruismeler yapilacaktir.
Sinuf
114 Tam.lamaya ihtiyac1 olan ogrencilerin| Ogretmenleri ve 15 Eyliil- 15 Ekim
tespit calismasi yapilacaktir. Rehber
Ogretmenler
115 Tammlafl.la@ konulan 6grencilere Okul idaresi 1 Kasim - 30
destek egitim calismalar: yapilacaktir. Kasim
Yabanci uyruklu ogrencilerin Tum Smaf
say1sinin belirlenmesi ve| Ogretmenleri ve 1 N
116 devamsizliklarinin tespit ¢alismasi Miidiir 01 Eyldil-20 Eylal
yapilacaktir. Yardimcisi
Sinif
Yabanci uyru'kluw . 9grenc11erm Ogretmenleri, 15 Eylil - 15
1.1.7 |oryantasyon ve dil egitimi calismalar1 Rehber Fkim
yapilacaktir. Ogretmenler,
Okul Idaresi
Okul ici egitici faaliyetlere| Belirli Gun ve
1.1.8 |6grencilerin katilmimin artirilmas: Haftalar Her ay
saglanacaktir. Komisyonu
HSt og.ret.lm basamal.darlna yonehk Her kademe
1.1.9 |o6grencilerin  gerekli  faaliyetlere N . Her ay
y ziimresi
katilmalar1 saglanacaktir.
Okul servis araclar1 ile gelen Servis Denetim
1.1.10 | 6grencilerin tespiti ve araglarin siki 2 Ayda Bir
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar1 kapsamaktadar.

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar:

ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif

faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimh

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de stirece dahil

eden bir yonetim anlayist ile 8grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal

faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktr.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS eV HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 [ 2021 | 2022 | 2023
Bursluluk siavi sonuglarinda burs alan
PG.21.1 ogrenci oran1 % 0 0 0 0 0 0
Basarisizlik nedeniyle Sinif tekrari
PG.2.1.2 . 0 0
yapan 6grenci orani % 0 0 0 0
Devamsizlik nedeniyle Sinif tekrar:
PG2L3 1 apan sgrenci orant % 415 | 3,50 | 3,00 | 2,50 | 2,00 | 1,50
Takdir veya Tesekkiir Belgesi alan
PG2L4 | Ssrenci orant % 76,0 | 78,0 | 79,0 | 80,0 | 81,0 | 82,0
) 4.S1mmif Ogrencilerinin y1l sonu not
PG215 | o lamast 81 | 82 | 83 | 84 | 84 | 85
PG16 4. smif 8grencilerinin yabanci dil yil
- sonu not ortalamasi 77 78 79 80 81 82
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Ogretmen bagina diisen EBA kullanim

PG.2.1.7 e
stiresi. - - - - - -
PG.2.1.8 Yirtttilen kiilttirel faaliyet sayisi 5 6 6 7 v 8
T Yiirtttilen kiilttirel faaliyetlere katilan
- (’)grenci orant % 72 73 74 75 76 77
PG.21.10 | Egitim Amach yapilan gezi sayis1 5 6 6 6 7 7
Egitim Amacl yapilan gezilere katilan
PG.21.11
OgrenCI orant % 62 64 66 68 69 70
Obezite ve diger saglik sorunlari
PG.2.1.12 ) 2 3 3 4 4 5
konusunda yapilan faaliyet sayist
Obezite ve diger saglik sorunlari
PG.2.1.13 | konusunda yapilan faaliyetlere katilan 30 82 85 87 89 90
dgrenci oran1 %
PG.2.1.14 | Yurtiilen sportif faaliyet sayisi 3 3 4 4 5 5
PG.2115 Yiirtittilen sportif faaliyetlere katilan
o ogrenci orant % 12 | 15 | 18 | 20 | 23 | 25
Hazirlanan Ulusal veya uluslararasi
PG.2.1.16 ' 0 0 0 1 1 1
proje sayisi
PG.2.1.17 | Yiritiilen sanatsal faaliyet sayis1 ) ) 3 3 4 4
PG.2118 Yiirittilen sanatsal faaliyetlere katilan
o ogrenci orani% 8 10 12 13 14 15
Yetistirme ve Destekleme kurslar:
PG.2.1.19 R ) )
(Ogrenci Kultipleri) ders ttirti sayist 8 8 8 8 8 8
Yetistirme ve Destekleme kurslarina
PG.2.1.20 | (Ogrenci Kuliipleri) katilan 6grenci 15 17 18 20 7 5
orani%
PG.21.1 Bursluluk sinavinda basarili olan
o dgrenci oran1% 0 0 0 0 0 0
PG.2.1.22 | Sosyal sorumluluk proje sayist ) ) 3 3 4 4
010 Sosyal sorumluluk projelerine katilan
PG.2.123 80 | 8 | 90 | 9% | 95 | 9

ogrenci orani (%)
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Ogzel Egitim Gerektiren bireylere

PG.2.1.24
yonelik faaliyet sayisi. 2 2 3 3 4 4
Ozel Egitim Gerektiren bireylere
PG.2.1.25 | yonelik faaliyetlere katilan 6grenci 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
orani%
PG.2.1.26 | Okul disinda yiiriittilen faaliyet sayisi 4 4 5 5 6 6
PG.2.107 Okul disinda yiiriittilen faaliyetlere
o katilan 6grenci oran1% 25 | 30 | 35 | 40 | 45 | 45
PG.2.18 Hibe veren kurumlara hazirlanan proje
o say1si 0 0 0 0 0 0
Okul faaliyetlerin diizenlenmesinde is
PG.2.1.29 . 5 5
birligi yapilan kurum/kurulus sayisi 3 3 4 5
PG.2.1.30 Siniflara gore yabanci dil yil sonu not
o ortalamasi 77 78 79 80 81 82
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Devamsizlik ve basarisizlik nedenleriyle e
o g .| Sorumlu Miudir
1.1.1 [smuf tekrar1 yapan Ogrencilerin tespit Y1l Sonu
Yardimcisi
calismasi yapilacaktir.
Ogrencilerin yil sonu not ortalamalarini
11.2 yuks..elmesiv icin Veh}ere’ yonelik Rehberhl.< Yiirtitme Her Donem bast
seminer, Ogrencilere yonelik  kurs, Komisyonu
seminer vb. diizenlenecektir.
Yabanct dil not ortalamalarmmn Co
.. . ) . Ingilizce .
1.1.3 | yiikselmesi amaciyla yabanci dil kultip x . Her Dénem
Ogretment
calismalar1 yapilacaktir.
Ogrencilerin okul ici ve okul dis1 egitim, | Stuf Ogretmenleri,
1.1.4 | sportif, sanatsal, sosyal ve kiiltiirel Rehber Her Ay
calismalara katilmalar1 saglanacaktir. Ogretmenler
Ogrencilerin saghkli olarak biiytiye
115 bilmeleri i¢in okul ve okul disinda Okul Saglik Her A
T | gerekli onlemlerin alimast Komisyonu y
saglanacaktir.
Ogrenci kuliiplerinin belirlenmesi ve
yapilacak calismalarinin planlanarak Okul Kuliip .
1.16 ogrenci  katthmmin tesvik edilmesi Komisyonu Her Donem Bas1
saglanacaktir.
Sosyal - sorumluluk, Ulusal ve Uluslar
arast proje calismalarina o6gretmen| Proje Yiirtitme N
117 ,0grenci ve velilerin katilim Komisyonu Her Donem Bagt
saglanacaktir.
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Stratejik Hedef 2.2.

istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde tist 6grenime veya

M

No PERFORMANS eut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Egitim Ogretim y1li igerisinde

PG.2.21 Degerler egitimi kapsaminda yapilan 4 4 5 5 6 6
calisma sayis1
Egitim Ogretim yil1 igerisinde

PG.2.2.2 Degerler egitimi kapsaminda yapilan 95 9% 97 98 99 99
calismalarima katilan 6grenci orani %

PG.2.2.3 Calisan memnuniyet orani 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

PG.2.24 | Ogrenci basina okunan kitap sayist 13 14 15 17 18 20

PG.225 Onur Belgesiyle 6diillendirilen

o dgrenci orani % 0 0 0 0 0 0

Disiplin cezas1 veya yaptirimi

PG.2.2.6
uygulanan 6grenci oran1 % 0 0 0 0 0 0
Rehber dgretmenler tarafindan

PG.2.2.7 ogrenci davranislar ilgili yapilan 48 60 70 75 30 85
gortisme sayisi

PG.2.2.8 Veli toplantl sayisi 48 48 48 48 48 48

PG.2.29 | Veli toplantilarina katilan veli orani% 45 50 55 60 65 70

PG.2.2.10 Velilere yonelik diizenlenen egitim

o faaliyeti sayis1 3 6 7 8 9 10

Veli-okul ve 6grencilerle birlikte

PG.2.2.11 ] 4 5 6 6 6 6
uygulanan faaliyet sayis1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111 Degerler egitiminin uygulanmasi| Degerler Egitimi Her A

""" | saglanacaktir. Komisyonu Y
Okul  calisanlarmmin,  velilerin  ve
ogrencilerin okul hakkimndaki
diistincelerinin tespit calismalari . . .

1.1.2 yapilarak; okul i¢in akillarinda bulunan Okul Idaresi Her Donem
olumsuz diistincelerin olumluya
cevrilmesi saglanacaktir.
Okul rehberlik servisi ile 6grenci ve .

1.1.3 | velilere daha fazla ulasilmasi Okuéievlzzerhk Her Ayin Sonu
saglanacaktir.
Okul velilerinin okul o6gretmen ve Her Sinuf

1.1.4 | yonetimi ile daha fazla isbirligi yapmalar: " . Her Ayin Sonu
sasl Kt Ogretmeni

glanacaktir.

Veli ve ogrencilerin okuduklar1 kitap Her Snuf

1.1.5 [sayisna  yonelik  saymin  artmas: o : Her Ayin Sonu
sas] K Ogretmeni

glanacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi igin

okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Ihtiyag durumu ve biitce imkanlar1 dogrultusunda, uygun
egitim ortamlar1 olusturacak sekilde fiziki kapasiteyi gelistirmek, gorev tanimlarimna
uygun olarak istihdam edilen personelin yeterlilik, donanim ve performansmin
gelistirildigi yonetim yapisin1 olusturmak, Ulusal standartlar ¢ercevesinde, cogulcu,
katilimci, seffaf, hesap verebilir yonetim ve organizasyon yapisini olusturmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Meve | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Alaniyla ilgili egitim alan personelin

PG.311 (kadrolu-kadrosuz) tiim personele 90 90 90 90 90 90
orant %
Yardimci hizmetler simifi personel

PG.3.1.2 (kadrolu-kadrosuz) ihtiyaci 75 30 85 90 95 100
karsilanma oran1 %
Ogretmen basina diisen hizmet ici

PG.3.1.2 .
egitim saat ortalamast 11 15 20 25 28 30

PC.313 Temel {lkyardim egitimi almis

o personel orani % 24 24 27 27 30 30

Lisanstistii egitim (Tezli-Tezsiz)

PG.3.14 7 17 2 9 2 o4
yapan dgretmen orant % 1 0 0 4
Kurumda dil tazminat1 alan personel

PG.3.1.5 orans % 0 0 0 0 0 0

PG.316 Hizmetici Egitim faaliyetlerine katilan

o ogretmen oran1 % 27 30 33 36 39 40

Uygulanan veli anketleri sonucu veli

PG.3.1.7 '
memnuniyet orant 76 77 78 79 80 81
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Ogretmenlerin motivasyonunu

PG.3.1.8 arttirmaya yonelik yapilan 3 4 4 5 5 6
faaliyetlerin say1s1
Ogretmenlerin motivasyonunu

PG.3.1.9 arttirmaya yonelik yapilan faaliyetlere 74 74 76 76 80 80
katilan 6gretmen oran1 %
Ogretmenlerin kurumda ortalama

PG.3.1.10
calisma stiresi (Y1l) 3 4 4 5 5 6

PG.3111 Yonetici bagina diisen hizmet ici

o egitim saat ortalamasi 40 40 40 40 40 40

PG.3.L12 Lisanstistii egitim (Tezli-Tezsiz)

PG.3.1.13 | Ogrenci memnuniyet orant % 73 75 77 79 81 33
Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif

PG.3.1.14 | faaliyetler icin diizenleme yapilan 4 4 5 5 6 6
alan sayist

PG.3115 Ozel e‘gitime ihtiyag‘ duyan bireylere ) , \ )
yonelik yapilan faaliyet sayis1 3 3
Ozel egitime ihtiyag duyan bireylere

PG.3.1.16 | yonelik yapilan faaliyetlere katilan 36 46 55 64 73 73
dgrenci oran1 %
Ozel egitime ihtiyac duyan bireylere

PG.3.1.17 | yonelik yapilan faaliyetlere katilan 36 46 55 64 73 73
veli oran1 %

PG.3.1L18 Cevre gtivenligi i¢in yapilan faaliyet ) ) X X X \
say1s1

PG.3.1.19 Cev're glvenligi icin yapﬂfm
faaliyetlere katilan 6grenci oran1 % 35 40 45 45 50 50
ISG kapsaminda yapilan diizenleme

PGAL2 1 st 8 | 9 | 10 | 10 | 10 | 10
ISG kapsaminda yapilan egitimlere

PG.3.1.21
katilan 6gretmen orani % 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

PG.3.1.22 | Derslik basina diisen 6grenci sayisi 36 35 34 33 32 31
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Enerji verimliligine yonelik yapilan

PG.3.1.23
faaliyet say1s1 2 3 4 5 5 5
Okul saglig1 ve hijyen konusunda

PG.3.1.24 ] ’ 2 3 3 4
yirititiilen faaliyet sayisi 1
Okul web sitesinde yapilan haber

PG.3.1.25
veya duyuru sayisi 127 | 130 | 135 | 140 | 145 | 150
Okul web sitesinin ziyaret edilme

PG.3.1.26 saysi 9660 | 9700 | 9800 | 9900 10000 10000
Universite, STK, yerel yonetim

PG.3.1.27 | isbirligi ile diizenlenen egitim ve 2 2 ) 3 3 4
calismalarin sayist.
Universite, STK, yerel yonetim

PG.3.1.28 | isbirligi ile diizenlenen egitim ve 95 9% 97 98 99 99
calismalara katilan 6grenci oran1 %
Universite, STK, yerel yonetim

PG.3.1.29 | isbirligiile diizenlenen egitim ve 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
calismalara katilan 6gretmen oram %
Universite, STK, yerel yonetim

PG.3.1.30 | isbirligiile diizenlenen egitim ve 30 8 82 84 84 85
calismalara katilan veli orani %

PG.3.1531 Ziimre ve kurullarda alinan karar

e sayisi 208 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210

Ziimre ve kurul kararlarimin

PG.3.1.32 9 | 92 | 94 | 9 | 98 | 100

uygulanma orani %
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogretmenlerin kendi alanlariyla ilgili N
1.1.1. |hizmet ici egitim almalar Okul Idaresi Egltlﬂ? Ogr?tlm
< Donemi
saglanacaktir.
11.2 Qgretmgn}er .hsaflsiistii egitime Okul idaresi EgltmT Ogr'etlm
yonlendirilmeleri saglanacaktir. Donemi
Olful personel ve calisanlarinin genel Okul Saghk Egitim Ogretim
1.1.3 |saghk alaninda yapilacak olan . N .
o y Komisyonu Donemi
egitimlere katilmalar1 saglanacaktr.
Okul personel ve calisanlarinin T
1.1.4 |motivasyonlarmnin artirilmasina Okul Idaresi Egltm} Ogrfetlm
1 . Donemi
yonelik faaliyetler artirilacaktir.
Ozel egitim  gereksinimi  olan
ogrencilere  yonelik  calismalarin,| Okul Rehberlik Egitim Ogretim
1.1.5 . . A iy ) .
faaliyetlerin ve etkinliklerin orani Servisi Donemi
artirilacaktir.
Okul ici ve okul dis1 yapilacak olan NI SV
1.1.6 [giivenlik tedbirlerinin hayata| ISG Komisyonu Egltggrii ftlm
gecirilmesi saglanacaktir.
Okun internet sitesinin en etkin sekilde Okul Web Egitim Ogretim
1.1.7 o : .. )
kullanilmasi saglanacaktir. Komisyonu Donemi
UmveFS{te,'S".FK Ve yer?l ygnetlmlerle Sosyal Faaliyetler Egitim Ogretim
1.1.8 [gerekli isbirliklerine yonelik yapilan . B .
. . Komisyonu Donemi
faaliyetlerin sayis1 artirilacaktir.
Okul ici yapilan toplantt veya Esitim Osretim
11.9 [kurullarda alinan kararlarin hayata| Okul Calisanlar: & Déne%n ;
gecirilmesi saglanacaktr.
1.1.10 Okul ici ve d}§1nda gerekli enerji Okul Calisanlar: Egltm} Ogrg’um
tasarrufunun saglamasi yapilacaktir. Donemi
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

1.720.840 | 1.892.924 | 2.082.216 | 2.290.437

0 0 0 0 0 0

| Genel Biitce 1.564.400 9.550.817

Valilikler ve Belediyelerin
Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 30.000 33.000 37.000 41.000 45.000 | 186.000

(0801 1.594.400 | 1.753.840 1 1.929.924 | 2.123.216 | 2.335.437 | 9.736.817

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilce milli egitim miiduirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde
tutulacaktur.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gortisiiltip karara baglanacaktr.
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